
• Forstrevier
   Ansprechperson der Waldbesitzenden auf 2 500 ha Wald:
   Waldbesitzerberatung, Holzschlaganzeichnung, Projekte
• Waldbewirtschaftung
   Betriebliche Betreuung von 300 ha Wald der Rechtsamegemeinde 
   Buchholterberg-Wachseldorn–Oberei
• Unterstützung des Betriebsleiters
   Mitarbeit bei der Bewirtschaftung der firmeneigenen Betriebsfläche: Ausschreibung,   
   Vergabe und Führung von Unternehmereinsätzen, Waldbewirtschaftung, Projekte,  
   Arbeitssicherheit und Öffentlichkeitsarbeit

• Abschluss als Förster*in HF oder Forstingenieur*in FH 
• Flair für naturnahen Waldbau 
• Interesse an Schutzwald- und Ökologieprojekten
• Freude am Umgang mit privaten und öffentlichen Waldbesitzenden
• Unternehmerisches Denken
• Fahrausweis, mindestens Kat. B

• Abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• Gelegenheit zur Mitentwicklung eines jungen Forstbetriebs
• Unternehmerischer Gestaltungsfreiraum
• Unbefristete Anstellung zu attraktiven Bedingungen
• Arbeitsort Steffisburg

Interessiert? Unser Betriebsleiter Quirinus Wyttenbach gibt Ihnen gerne weitere 
Auskünfte. Senden Sie Ihre Bewerbung bitte mit den üblichen Unterlagen bis 
spätestens am 26. März 2025 als PDF per E-Mail an: 
Forst Region Thun AG, Quirinus Wyttenbach, Betriebsleiter, Scheidgasse 11, 
3612 Steffisburg. Tel. 079 621 36 12, E-Mail: quirinus.wyttenbach@forstregionthun.ch, 
www.forstregionthun.ch

Die Forst Region Thun AG ist das Waldunternehmen der Burgergemeinden 
Thun, Steffisburg und Heimberg sowie der Einwohnergemeinde Steffisburg. 
Wir stellen die kantonalen Revieraufgaben im 3 500 ha grossen Forstrevier 
Thun-Steffisburg-Zulgtal sicher und betreuen davon 1 350 ha Wald 
betrieblich. Infolge Pensionierung des aktuellen Stelleninhabers suchen wir 
per 01.09.2025 bis spätestens 01.11.2025 eine/n 

Ihre Aufgaben

Sie bringen mit

Wir bieten

Stellvertreter*in Betriebsleiter / Revierförster*in 
(80–100 %)


